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Premessa

AXCHEM ITALIA Srl, in risposta alle sollecitazioni della societa ed alle proprie aspirazioni di equita
nella condotta degli affari, promuove una cultura d’'impresa orientata alla ricerca di equilibri
sostenibili, introducendo nel proprio lavoro una logica di restituzione di valore alla societa.
AXCHEM ltalia integra gli elementi distintivi del proprio know-how tecnologico con principi ispirati
alla valorizzazione delle persone e dell'ambiente, ritenendo in questo modo di poter perseguire
uno sviluppo economico a beneficio proprio e degli interessi diffusi delle collettivita e dei luoghi in

Ccui opera.

VALORI E PRINCIPI
AXCHEM ITALIA opera secondo principi di integrita, onesta, lealta e trasparenza, nel pieno rispetto

delle disposizioni legislative e regolamenti applicabili, costruendo rapporti di fiducia con gli

| interlocutori all’interno e all’esterno dell’organizzazione, impegnandosi altresi a fissare standard

pit elevati rispetto ai diversi livelli normativi cui deve fare riferimento.

Il valore delle persone

AXCHEM ITALIA & impegnata a operare nel pieno rispetto del valore della persona e dei diritti

' umani e dei lavoratori riconosciuti nelle convenzioni e dichiarazioni nazionali e internazionali,

come la Dichiarazione Universale dei Diritti dell’'Uomo delle Nazioni Unite, la Dichiarazione sui
Principi e Diritti Fondamentali del Lavoro dell’Organizzazione Internazionale del Lavoro (ILO) e le
Linee Guida per le Imprese Multinazionali dell'Organizzazione per la Cooperazione e lo Sviluppo
Economico (OCSE).

AXCHEM ITALIA considera inammissibile ogni forma di lavoro forzato o minorile, qualsiasi tipo di
discriminazione in materia di impiego e professione e promuove il diritto alla contrattazione
collettiva e I'esercizio della libertd di associazione al proprio interno cosi come nella sfera della

propria influenza lungo tutta la catena del valore.

AXCHEM ITALIA assicura condizioni e opportunita di lavoro su base paritaria, senza discriminazione
in base a origine etnica, religione e convinzioni, disabilita, orientamento sessuale ed eta. AXCHEM

ITALIA ritiene prioritario accrescere la soddisfazione professionale e personale dei propri
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dipendenti. Al contempo, la societa & impegnata a promuovere concretamente comportamenti
responsabili e consapevoli in materia di salute e sicurezza secondo i piu elevati standard e nel
pieno rispetto delle norme locali e internazionali, sia al proprio interno sia lungo la propria catena

del valore.

Il valore dell’ambiente

AXCHEM ITALIA, consapevole della propria responsabilita nei confronti delle generazioni future,
svolge le proprie attivita in armonia con i luoghi in cui & inserito e nel rispetto dell’ambiente.
AXCHEM ITALIA sente la responsabilita di assumere e promuovere comportamenti virtuosi dal
punto di vista ambientale, impegnandosi a realizzare esempi di buone pratiche all’interno del
proprio settore.

AXCHEM ITALIA adotta soluzioni innovative al fine di migliorare progressivamente le proprie
performance ambientali: 'ottimizzazione dei consumi energetici, I'utilizzo di fonti energetiche
rinnovabili, la riduzione degli sprechi e I'utilizzo responsabile delle materie prime e dei materiali
costituiscono le direttrici fondamentali di questo obiettivo. L'impegno sui temi ambientali si
estende all’esterno del perimetro aziendale, attraverso la sensibilizzazione dei propri partner e

I'istituzione di collaborazioni con parti terze qualificate.

Lucca, 17 Febbraio 2021
L’Amministratore Delegato di Axchem ltalia
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